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V-5 (Uscita)

Al sito e all’Alba
Al Component della Commissions

DECRETO DI NOMINA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE SELEZIDNE GRUPPC OPERATIVO DI PROGETTO

Awviso Prot. 6893 del 15,/06/2023
PIAND NMAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA [PNRR)
MISSICNE 4: ISTRUZIOME E RICERCA

Componante 1 - Potenziamento dell'offerta ded servizi di Istruzicne: Dagli asili nido alle Universita

Investimenta 3.2 Scuola 4.0
“Scuole innovative, cablaggio, nuovl ambienti di apprendimento e laboratori®
ALIONE 1 = NEXT GEMERATION CLASSROOM -
AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INMNOWATIVI
PROGETTO MACLI3.2-2022-961-P-24959 CUP 144D23000460006

IL ARIGENTE SCOLASTICO

Vistar la legge n 241 del 7 aposto 1990, recante «Nueove porme in materia di procedimento
amministrative £ di diritto di oocesso of documenti arministrativie;

Vista la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimenta di
funzioni ¢ compitl alle regioni ed entd locali, per Ia riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa®,

Visto Il DPR 275599, concernents norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Vista I decreto del Presidente della Repubblica del 8 dicembre 2000, n. 445, recante il afesto
unica  delle  disposizion! legisiotive e regolomentor! 0 metera o documentazione
amministrativas,

Vista Il o, Lgs. del 30 marzo 2001, n, 165, avente ad cggetto « Norme generali sull‘ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichen e, in particolase, a1, ¥, comma 6,

Visto il O Lps. del 14 marze 2013, n. 33, recante «Riording defls aiscipling riguardente i diftto o
pecessa civico e gil abblight f pubbitcitd, trosparenza e diffusione di informazioni do parte
delle pubbliche omministrozions;

Visto il @ Lgs, dell’d aprile 2013, n. 39, avente ad oggetta aDisposizioni in materio di incanferibilits

e incompotibilita gl incarichi pressa le pubbliche amminisiraziond e presse gll entl privali in
controflo pubblice, @ normo dell'orticofo 1, commi 49 ¢ 50, dello legge 6 novembre 2012, n,
190w
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Visto D, Les. del 15 givgno 2015, n. B, concernente oDiscipling argonica dei contratly di favoro e
revisione della pormativa in tema di mansiond, o rorma deil'articole I, comma 7, gello legge
13 dicembre 2014, n. 183x;

Visto
il Regolamiento (UE) 20168/679 del 27 aprile 2016 e il decreto fegislative 30 giugno 2003, n.
196, recante il « Codice in materia di protezione del dal persanaiin;

Visto I D del 2B aposto 2018, n. 129, recante afsbrugion! generall sulla  gestione

amministrotiva-contobile delle istituzioni scolastiche, of sensi dellarticole 1, comma 143, della
legge 13 luglto 2015, 0. 107,

Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PMNRR), la cul valutazions positiva & stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 & nofificata all'ltalia dal Segretariato
gpenerale del Consiglio con nota (T161/21, del 14 luglio 2021 e, in particalare, 1a Missione 4 =
Istruzione e Ricerca = Componente 1 = Potenziamento dellcfferta dei servizi di istruzione:
dagl asill nide alle Universitd — Investimenta 1.3 “Piono per I infrastrutture per io sport nelle
seuole”™;

Viite il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l'articolo 17 che definisce gli obiettvi
ambilentall, tra cul il principio di nen arrecare un danne significative (DMSH, “a no significant
horm"), e I3 Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante "Orientamenti
techicl sulloppiicazions del princplo anon arrecore wn donno significetivos o norma del
regolamento sul dispositivo per la ripresa e o resifienza’™;

Wisto it Regalamenta (UE) 2021/241 del Parlamento europes & del Consiglio dell’Uniane suropea,
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare,
I'art. &, paragrafo 2;

Wiste il regolamento delegato (UE] 202172106 della Commissione del 23 settembre 2021, wche
integra il regalamento (UE) 20217241 del Parlamento eurcpes e del Consiglia, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gl indicatori comuni e gl element
dettagliati del guadro di valutazione della ripresa e della resilienzas;

Lista la Linea di Investimento 2.2 del Piano Mazionale di Aipresa e Resilienza |Missione 4,
Compenente 1}, denominata «3cuely 4.0; scuole innovative, cablaggio, nuovi ambientd i
apprendimento ¢ laboratoris;

Lista la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione Europea;

Vista la circolare del 30 dicembre 2021, n, 32, del Ministero delleconomia e delle finanze -
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad opgetto "Plone Nozionale ol
Ripresa e Resilienza - Guida operotiva per il rispetto de! principio df non orrecare danmo
significativa allamibiente [DNSHT™;

Visto il Decreta del Ministro dell’lstruzione 14 giugne 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il
“Piano Scuclo 4.0% in aftuazione della linea di investimenta 3.2 “Scwalo 4.7 scuole innova five,
cobloggia, nuowl amblenti df opprendimento e loborolor®™ nelllambito della Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione eurcpea =
Next Generation EU;

Wiste le circolari della Ragioneria Generale delio 5tato n. 4 del 18 gennaio 2022 {PNRR— arficolo 1,
comma 1, del decreto-legae n. 80 del 2021 — Indicoziond attuofive™} n. 21 del 2% aprile 2022
(Chiarimenti in relazione &l riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici
richiamata nei dispositivi attuativi refativi aghi interventi PNAR & PHC) n. 27 del 21 glugno 2022
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[Monitoroggio delle risure PNRR™) & n. 29 del 26 luglio 20232 (procedure finonziorie PNRER) n.
30 del 11 agosto 2022 {linee Guldo per lo svolgimento delle gtbvitd df controlio e
remdivontazicne defle Misure PNRR di competenzo delle Amministrazioni centrali e oe
Jogqgetts Atturatori) oo 33 del 13 otiohre 2022 [Aggiornamento Guida opergtive per il rispetta
del principio df pon arrecare donno significobve alfambiente - | DNSH), n. 34 del 17 oftcbre
2022, n. 34 [Linee guido metodologiche per la rendicontazicne degli indicatori camuni per il
PNRR);

Visto il Decreto del Minkstero dell’istruzione n. 218 dell'08/08,/2022 recante "Riparbo delle risorse
alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano "Scuola 4.0%;

Visto Pallegato n. 1 al Decreto di Riparto delle risorse alle lstituzioni Scolastiche sopra richiamato
che wvede Fisttuto Comprensive Carmagnola 3 destinatario delle risorse parn a €
171,387,580 per la trasformazione delle aulz in ambientl di apprendimento Innovativi, in
attuazione del Piano "Scunla 4.0% ¢ della linea di investimento 3.2 "Scuola 4.0, finanziata
dall' Unione Eurcpea - Mext generation EU - Azione 1;

Vista la Mota Ministeriale prot, AQOGABMI 107624 del 2171272022 recante “Istruzioni ocperative.
Investimenta 3.2: Scuala 4.0;

Wilster la Circolare della Presidenza del Consiglia dei Ministri = Dipartimento della funzione pubblica
. 2 dell’ 11 marza 2008, avente ad oggetto clegge 24 dicembre 2007, n, 244, disposizieni in
tema di collaborozioni esternes;

Vister la Circalare del Ministere dellistruzione, dell’'universiti & della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedure di irdividuazione del personmale esperto e del connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

Wish I COML Scuola sottoscritt il 20/11/2007 « il 19,/04/2018;

Visto Il PTOF 2022/2025;

Visto accordo di concessione firmate dal Direttore generale & coordinatorg dell’unitd di
missione per il PNRR prot. ADDGABEMI reg. uff. U.OD41869 del 17/3/2023 che
rappresenta la formale autorizzazione seconda | creno programma indicate all'art. 4;

Vista Il Programma Annuale per Mesercizio finanziario 2023 approvato con deliberan, 30 del
15/02/2023;

Visto la delibera n. 35 del Consigho di lstitute del 22/05/2023 con |a quale & stata approvata la
griglia dei criveri per 13 selezione dei candidati per Mafidamento degl incarichi intermi
del gruppo operative di progetto;

Visto Ia delibera di approvazione e attuazione del progetto da parte del Collegio Docenti del
1022023 0. 11 e del Consiglio di Istituka del 1502 /2023 delibara n, 31;

Visto il decreto di assunzione in bilancio del progette PMRE Piano “Scucla 4.0" — Axione 1 Next
Generation Class — DM, n. 218/2022 - Cedice identificativo del progetto:
MACLIZ.2-2022-961-P-24959 CUP: 144D23000460006 nell’agpregato AD3-07 prot. 4577 del
17,/04/2023;

Viste Fawviso di selezione prot. n. 6893 pubblicato dall’lstituzione Scolastica in data 15/06/2023,
che fissava alle ore 1330 del 20006/2023 Il termine per la presentazione delle candidature;

Considerafo  che alla data del 20/06/2023, scadenza prevista dall'fwviso per la presentazione delle

manifestazionl di interesse, sona pervenute n, & candidature da parte del Personale
interno all’ Istituzione;
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Considerate  che oooorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione inseriti nell’Avwvisa, al fine di individuare | candidat idonei allo svalgimonto
delle attivitd come sopra delineate;

Considerate  che la Commissione deve garantire nel suo complessa il possesso delle conoscenze
tecniche cocorrenti al fine di svolgere l'incarico;

Ritenute  di dower nominare come component della suddetta Commissione la Prof.ssa Lidia Tiziana Bueti
{Presidente), la Sig.ra Patrizia Maria Maniezzo (Componente] e la Sig.ra Maria Procopio
[Compenente] anche in qualitd di segretario verbalizeante, | guall possiedono | necessan
requisiti;

relliosservanza delle disposizioni di cui alla legge & novembre 2012, n. 190, recante «iNsposizion per fa

prevenzione e o repressione dellae corruzione e dell’illeqalita dello Pubblica Amministrozione»

DECRETA
Per | motivi espressi nella premessa, che siintendono integralmente richiamati:
Art, 1

[Costituzione della Commissione)

1. £ nominata, al sensi dell'fvviso di selezione, prot. n, 7217 del 20/06/2023, la Commissione ai fini della
valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione & costituita come segue:

Presidente Prof.ssa Lidia Tiziana Bueti
Componente Patrizia Maria Manlezzo
Componente (Segretaria) Maria Procopio

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svalte da une dei componenti della Commissione,
Sig.ra Monica Sassana.

3. | lavori della Commissione sona a tlelo pratulte e, pertanto, al companenti non spettana
compansi/emalumenti/indennita/rimborsi spese.

4, Sond acquisite agll atti le dichiarazioni clrca §insussistenza di siteaziont di incom patkilita efo conflitta di
interassi del singoli commnissari.

Articolo 2
(Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui all'articolo 1 del presente Decreto esamina be domande di partecipazione
utlmente pervenute e | relativi curriculie, conformemente alle previsioni di cui all®wviso in premessa.

2, AlVesite della seduta per |3 valetazione delle candidature, la Commissione Istitulta con il presente
Decreto redigera apposito verbale con relativa graduatoria,
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3. Il presente Decreto & pubblicato allalbo on line dell'lsttuzione Scolastica, nonche nella sezione
Amministrazione Trazparente del site istituzionale, softo-sezione Provvedimenti Dirigenti, ai sensi della
normativa sulla trasparenza.
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